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1. CHARAKTERISTIKA ŠKOLY 

 

ZÁKLADNÍ ÚDAJE 

 

Název:  Střední odborné učiliště zemědělské a služeb, Dačice, nám. Republiky 86 

                

REDIZO:    600008380  

              

IČO:    00073172  

                 

Adresa: nám. Republiky 86/V, 380 01 Dačice 

               

Tel.:      384420451-53 

 

Fax:      384422800 

 

E-mail: podatelna@souz-dacice.cz 

 

Zřizovatel: Jihočeský kraj, U Zimního stadionu 1952/2, 370 76 České Budějovice 

 

Právní forma:  Příspěvková organizace 

 

Ředitel:           Mgr. Radek Hillay  
 

ORGANIZACE VYKONÁVÁ ČINNNOSTI – IZO 

 

• Střední škola    107830302 

• Domov mládeže 110015525 

• Školní jídelna 110015533 

• Školní jídelna – výdejna 163103089 

 

MÍSTA POSKYTOVANÉHO VZDĚLÁVÁNÍ NEBO ŠKOLSKÝCH SLUŽEB 

 

• Dačice, nám. Republiky 86/V, ředitelství, domov mládeže, školní jídelna, výuka 

odborného výcviku 

• Dačice, Jemnická 58 teoretická výuka, školní jídelna – výdejna 

 

DOPLŇKOVÁ ČINNOST 

 

• vzdělávací kurzy 

• opravárenská a servisní činnost 

• hostinská činnost 

• výroba a montáž strojů pro zemědělství a lesnictví 

• svářečská škola 

• služby v zemědělství 

• ubytovací služby 

• provozování autoškoly 
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VEDENÍ ŠKOLY 

        

Mgr. Hillay Radek              -  ředitel, statutární orgán                 

Mgr. Doležal Jiří                -  statutární zástupce ředitele, zástupce ředitele pro OV 

Mgr. Šteflová Drahoslava        -  zástupce ředitele pro teoretickou výuku 

Štěbetáková Anna             -  vedoucí vychovatelka 

Štokrová Jarmila                       -  vedoucí ekonomického úseku 

Šimánková Helena       -  vedoucí školní jídelny 

ŠKOLSKÁ RADA 

Rada Jihočeského kraje dne 20. 7. 2017 usnesením č. 787/2017/RK-20 vzala na vědomí 

výsledky voleb do dvou třetin školské rady a v souladu s § 167 zákona č. 561/2004 Sb., o 

předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), 

jmenovala zbývající třetinu členů školské rady. 

Stanovený počet členů školské rady: 6  

 

Složení školské rady ke dni 1. 9. 2019: 

 

za pedagogické pracovníky školy:  

Bc. Antonín Šálek  

Bc. Václav Vyhnálek  

 

za zákonné zástupce nezletilých žáků a za zletilé žáky:  

Monika Neuvirtová 

Anna Svobodová 

 

za zřizovatele školy je výše uvedeným usnesením Rady Jihočeského kraje jmenován 

Ing. Karel Macků 

Ing. Jan Koutný 

 

Funkční období školské rady je v souladu se školským zákonem tříleté a končí k 31. 8. 2020. 

 

Rada Jihočeského kraje dne 1. 10. 2020 usnesením č. 1017/2020/RK-108 vzala na vědomí 

výsledky voleb do dvou třetin školské rady a v souladu s § 167 zákona č. 561/2004 Sb., o 

předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), 

jmenovala zbývající třetinu členů školské rady. 

Stanovený počet členů školské rady: 6  

 

Složení školské rady ke dni 1. 10. 2020: 

 

za pedagogické pracovníky školy:  

Mgr. Andrea Stehlíková 

Bc. Václav Vyhnálek  

 

za zákonné zástupce nezletilých žáků a za zletilé žáky:  

Hana Kopečková 

Hana Nováková  

 

za zřizovatele školy je výše uvedeným usnesením Rady Jihočeského kraje jmenován 

Ing. Karel Macků 

Milan Navrátil 
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2.  PŘEHLED UČEBNÍCH OBORŮ 

 

RVP 23-68-H/01 Mechanik opravář motorových vozidel, ŠVP č. j. 01-08/2012 

Automechanik s účinností od 1. 9. 2012, v platném znění (3 ročník); ŠVP č. j. 01-08/2018 

Automechanik s účinností od 1. 9. 2018 (1. a 2. ročník). 

 

RVP 36-67-H/01 Zedník, ŠVP č. j. 05-08/2012 Zedník, s účinností od 1. 9. 2012, v platném 

znění (3 ročník); ŠVP č. j. 05-08/2018 Zedník s účinností od 1. 9. 2018 (1. a 2.ročník). 

 

RVP 41-51-H/01 Zemědělec-farmář, ŠVP č. j. 06-08/2012 Zemědělec-farmář s účinností od 

1. 9. 2012, v platném znění (3 ročník); ŠVP č. j. 06-08/2018 Zemědělec-farmář s účinností od 

1. 9. 2018 (1. a 2. ročník). 

 

RVP 41-55-H/01 Opravář zemědělských strojů, ŠVP č. j. 04-08/2012 Opravář 

zemědělských strojů s účinností od 1. 9. 2012, v platném znění (3 ročník); ŠVP č. j. 04-

08/2018 Opravář zemědělských strojů s účinností od 1. 9. 2018 (1. a 2. ročník). 

 

RVP 65-51-H/01 Kuchař-číšník, ŠVP č. j. 02-08/2015 Kuchař-číšník s účinností od 1. 9. 

2015, v platném znění (3 ročník); ŠVP č. j. 02-08/2018 Kuchař-číšník s účinností od 1. 9. 2018 

(1. a 2. ročník). 

 

RVP 29-51-E/01 Potravinářské výroba, ŠVP č. j. 01-08/2015 Cukrářská výroba s účinností 

od 1. 9. 2015, v platném znění (3 ročník); ŠVP č. j. 08-08/2018 Cukrářská výroba s účinností 

od 1. 9. 2018 (1. a 2. ročník). 

 

RVP 41-55-E/01 Opravářské práce, ŠVP č. j. 02-08/2010 Opravářské práce s účinností od 

1. 9. 2010, v platném znění (3 ročník); ŠVP č. j. 07-08/2018 Opravářské práce s účinností od 

1. 9. 2018 (1. a 2.ročník). 
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POČTY ŽÁKŮ 

Název oboru             třída   začátek šk.r.   konec šk. r. 

mechanik opravář motorových vozidel (ŠVP automechanik)    A 1. 16  15 

              AZ 2. 16  15 

              KČA 3.   8    8 

opravář zemědělských strojů  OZ 1. 17  17

  OF 2. 15  15

  OZS 3. 30  29 

kuchař – číšník ŠVP kuchař – číšník          KČF 1. 13  11

              KČ 2. 17  16  

              KČA 3.   6    7 

zemědělec – farmář            KČF 1. 10    8 

              OF 2. 10  10 

              FZ 3. 11  11 

zedník              OZ 1.   6    6 

              AZ 2.   8    8

              FZ 3.   8      7 

opravářské práce            COP 1. 13  10 

              COP 2.   8    8

              COP 3.   7    6 

potravinářská výroba (ŠVP cukrářská výroba)        COP 1. 12   13 

              COP 2. 11   10 

              COP 3. 11     9 

CELKEM                  253  239
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3. ÚDAJE O PRACOVNÍCÍCH ŠKOLY 

 

Celkový počet zaměstnanců byl v tomto školním roce 60 fyzických osob, přepočtených 

pracovníků 58,17.  

Na jednotlivých úsecích pracovalo: 

 

1. Úsek teoretické výuky:                                                                         fyzické    přepočtené 

Učitelé                                             16 včetně ZŘTV a ředitele         16          14,923 

z toho se zkráceným úvazkem            3                                                                                                      

              s VŠ                                 14 + 1 bakalářské studium 

              se SŠ                                     1 

              s odbornou způsobilostí    14   

              se spec. pedagogikou             2 

2.  Úsek odborného výcviku: 

Učitelé odborného výcviku                   22  včetně ZŘPV + VUOV         22          20,7 

z toho se zkráceným úvazkem              3                                                                                        

z toho:   s VŠ                                  5 + 3 bakalářské studium 

              se SŠ                               14 

              s vyučením                     22 

              s DPS                             22 

              se spec. ped.               6 

              VUOV                             2 

 

3.  Úsek domova mládeže: 

     Vychovatelé                                  4 včetně vedoucí vychovatelky      4          4 

      z toho:   s VŠ                               1 bakalářské studium 

                    se SŠ                              3 

                    s DPS                             3 

  se spec. ped.                            2 

 

4.  Úsek administrativy:  

                    s VŠ         2                                                      2          2  

                    se SŠ                                2           2          2 

                    

5.  Úsek školní jídelny:                       6 včetně vedoucí ŠJ                       6           6 

     z toho:   se SŠ                               2 

                   s vyučením                     4 

                      

6.   Úsek provozních zaměstnanců:         8                                                      8          7,87 

      z toho:  se SŠ 1 

                  s vyučením                          5 

                   se ZŠ                                   2  

 

 

 

1.    Vedení školy                                    celkem 6 

        Mgr. Hillay Radek                    -   ředitel                   

        Mgr. Doležal Jiří   -   statutární zástupce, zástupce pro odborný výcvik                     

        Mgr. Šteflová Drahoslava       -   zástupce pro teoretické vyučování, koordinátor ŠVP 

                 Štěbetáková Anna          -   vedoucí vychovatelka  

                 Štokrová Jarmila             -   vedoucí ekonomického úseku, rozpočtář, mzdová 

    účetní 
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                 Šimánková Helena          -   vedoucí školní jídelny 

 

2.     Učitelé teoretické výuky                celkem 14 

        Ing.  Čechová Věra                -   ekonomické předměty 

        Ing.  Doležal Josef                -   odborné předměty OZS, OP 

        Ing.   Fic Josef                       -   tělesná výchova, odborné předměty F 

        Mgr. Králová Jana  -   všeobecně vzdělávací předměty – obory E 

        Mgr. Kulík Luboš                -   řízení vozidel, motorová vozidla, odborné předměty 

   OZS 

                 Mandát Zdeněk -   odborné předměty Z 

        Mgr. Mutlová Renata           -   anglický jazyk, český jazyk a literatura   

        Ing.   Novák František            -   informatika, odborné předměty, koordinátor ICT   

        Ing.   Ošmerová Veronika       -   odborné předměty KČ, CV, výchovná poradkyně 

        Ing.  Prokopiová Kateřina   -   český jazyk a literatura  

        Mgr. Stehlíková Andrea           -   německý jazyk, odborné předměty      

        Bc.   Šálek Antonín                 -   odborné předměty A  

        Ing.  Šimánková Hana             -   základy přírodních věd, koordinátor EVVO  

        Mgr. Vejvodová Eva  -   matematika, fyzika, metodik prevence 

 

3.     Učitelé odborného výcviku             celkem 22  

 Augsten Jan  

 Bauer Jiří  

 Jakubec Jan   

 Kalvoda Jaroslav - vedoucí autoškoly  

 Karkošková Edita  

        Ing.  Kolařík Jiří  

        Mgr. Kolumberská Hana     

 Lovětínský Dušan  

 Malá Radmila   

 Mandát Zdeněk  

 Marková Vladimíra  

        Bc.  Matějka Pavel  - technolog svářečské školy   

        PaedDr. Mátl Ladislav   

 Novák Miroslav  

 Nováček Miroslav  

 Špička Richard  

 Košťálová Milena  

        Bc. Štancl Bohumír  

        Mgr. Točíková Romana - vedoucí učitelka OV 

 Urbanec Pavel  

         Bc. Vyhnálek Václav - vedoucí učitel OV  

 

4.     Vychovatelé domova mládeže     celkem 3 

        Bc.  Pukl Miloslav  

         Kretová Múllerová Martina  

         Karásková Ludmila 

                                                                           

5.      Ostatní pracovníci                          celkem 15 

        Mgr. Martina Dufková         -    sekretářka, administrativní a spisový pracovník   

                Šindelář František          -    hospodář  

        Ing.  Křížková Hana             -    rozpočtář, účetní   

                Doležalová Eva             -    vedoucí  kuchařka 
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                Brunnerová Jitka            -    kuchařka  

 Cepáková Vlasta - kuchařka 

 Deutscharová Marie    -    kuchařka 

 Kacetlová Ludmila        -    kuchařka 

                 Josef Tkáč          -    bezpečnostní pracovník  

                Bajgl Lubomír              -    topič, školník  

                Bajglová Jana                -    uklízečka 

                Kolaříková Jana            -    uklízečka, topič, školník 

 Malá Radmila - uklízečka 

                Šimánková Věra    -    uklízečka 

 Vetchá Martina - uklízečka  

 

 

4. PŘIJÍMACÍ ŘÍZENÍ 

 

Přijímací řízení – výsledky pro školní rok 2020/2021 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                            počet přijatých/počet odevzdaných zápisových lístků 

 

Učební obory: I. kolo další kola CELKEM 

        

Automechanik 18/11 5/3 14 

        

         

Opravář zemědělských 

strojů 

29/17 5/4 21 

        

      

Kuchař-číšník  21/10 3/3 13 

       

         

Zedník           5/5 1/1 6 

        

        

Zemědělec-farmář 12/4 1/1 5 

        

           

Opravářské práce 10/8 1/1 9 

        

        

Cukrářská výroba 16/9 3/3 15 

        

Celkem 123/66 18/16 82 
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5. VÝSLEDKY VZDĚLÁVÁNÍ 

 

 

PŘEHLED KLASIFIKACE ZA 1. POLOLETÍ 

 

TŘÍDA Počet 

žáků 

Prospělo 
s vyznamenáním 

Prospělo Neprospělo Nehodnoceno Studijní 

průměr 

A 1. 15 1 9 2 4 2,77 

KČF 1. 20 0 15 4 5 2,58 

OZ 1. 23 2 19 2 0 2,21 

AZ 2.  23 1 15 4 3 2,80 

KČ 2. 17 1 12 1 3 2,49 

OF 2. 25 3 22 0 0 2,58 

KČA 3. 14 1 11 2 2 2,55 

FZ 3. 18 4 13 1 0 2,22 

OZS 3. 29 2 23 3 1 2,41 

COP 1. 23 3 12 6 2 2,71 

COP 2.  18 2 11 1 4 2,56 

COP 3. 17 2 9 3 3 2,41 

CELKEM 242 22 171 29 27 2,54 

 

 

HODNOCENÍ CHOVÁNÍ 

 

     Pochvaly:                  

 třídního učitele    31    

 ředitele       0      

 

    Výchovná opatření: 

 napomenutí třídního učitele   41     

 důtka třídního učitele    37     

 důtka ředitele     11     

 podmíněné vyloučení      0     

 vyloučení       0     

      

    Klasifikace chování: 

 2. stupeň z chování      7 

 3. stupeň z chování          0  

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

11 

 

 

PŘEHLED KLASIFIKACE ZA 2. POLOLETÍ 

 

TŘÍDA Počet 

žáků 

Prospělo 
s vyznamenáním 

Prospělo Neprospělo Nehodnoceno Studijní 

průměr 

A 1. 15 1 12 0 2 2,78 

KČF 1. 19 1 17 0 1 2,28 

OZ 1. 23 4 19 0 0 2,20 

AZ 2.  23 0 20 0 3 2,71 

KČ 2. 16 2 14 0 0 2,13 

OF 2. 25 7 16 0 2 2,07 

KČA 3. 14 1 13 0 0 2,42 

FZ 3. 18 4 14 0 0 2,16 

OZS 3. 29 2 27 0 0 2,32 

COP 1. 23 4 17 0 2 2,29 

COP 2.  18 2 14 0 2 2,37 

COP 3. 15 2 13 0 0 2,38 

CELKEM 238 30 196 0 12 2,34 

 

 

HODNOCENÍ CHOVÁNÍ 

 

Pochvaly:  

 třídního učitele    42        

 ředitele      1      

 

     Výchovná opatření: 

 napomenutí třídního učitele    6    

          důtka třídního učitele     6   

 důtka ředitele      0 

 podmíněné vyloučení     0   

 vyloučení      0 

 

      Klasifikace chování: 

  2. stupeň z chování     1    

  3. stupeň z chování     0    
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PŘEHLED O VÝSLEDCÍCH ZÁVĚREČNÝCH ZKOUŠEK  

 

 
                POČET ŽÁKŮ Počet žáků s celkovým hodnocením 

    v 

závěrečných 

ročnících  

konajících 

závěrečnou 

zkoušku 

prospěl  s 

vyznamenáním 
prospěl neprospěl     

    

mechanik opravář 

motorových vozidel 

ŠVP automechanik 

            

23-68-H/01 8 8 2 6 0 

       

kuchař – číšník 

ŠVP kuchař-číšník 

       

65-51-H/01 6 6 1 3 2 

       

ŠVP zemědělec-farmář 

       

41-51-H/01 11 11 4 5 2 

      

ŠVP opravář 

zemědělských strojů 

       

41-55-H/01 29 29 5 23 1 

       

ŠVP zedník 

       

36-67-H/01 7 7 1 6 0 

       

potravinářské výroba 

ŠVP cukrářská výroba 

 

29-51-E/01 

 

9 

 
9 

 
2 

 
6 

 
1 

 

ŠVP opravářské práce 

       

41-55-E/01 6 6 1 5 0 

      

      

CELKEM 76 76 16 54 6 

      

 

 

NÁHRADNÍ A OPRAVNÝ TERMÍN ZÁVĚREČNÝCH ZKOUŠEK 

 

 

 

 

 

    Počet žáků Počet žáků s celkovým hodnocením 

    konajících 

závěrečnou 

zkoušku 

prospěl 

s vyzname- 

náním 

  

    prospěl neprospěl 

      

ŠVP zemědělec-farmář 41-51-H/01 2 0 2 0 

kuchař-číšník  

ŠVP kuchař-číšník 
65-51-H/01 1 0 1 0 

ŠVP opravář zemědělských 

strojů 
41-55-H/01 1 0 1 0 

Potravinářská výroba 

ŠVP cukrářská výroba 
29-51-E/01 1 0 1 0 

C E L K E M 
 

5 0 5 0 
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VÝSLEDKY ZKOUŠEK ŘÍZENÍ MOTOROVÝCH VOZIDEL  

 

TŘÍDA 

SKUPINA 

POČET 

ŽÁKŮ 
PROSPĚLO NEPROSPĚLO 

PROCENTO 

ÚSPĚŠNOSTI 

Z TOHO  

NEPROSPĚLO 

PPV OUV PJ 

A 3 BC 6 4 2 66 2   

OZS 3 BC   26 25 1 96 1   

F 3 9 9 - 100    

OP 3   BC 4 4 - 100    

OZS 2   T 5 5 - 100    

OP 2   T - - - -    

F 2 7 7 - 100    

HČ   B, T 6 6 - 100    

CELKEM 63 60 3 95 3   

 

 

 

VÝSLEDKY SVÁŘEČSKÝCH ZKOUŠEK A ODBORNÝCH KURZŮ 

 

Kurzy svařování 

 

Celkem se uskutečnilo 11 kurzů. Úspěšně kurzy dokončilo 83 žáků 

 

Metoda ZK 311 1.1 

• OZS 3. Opravář zemědělských strojů 

   - zkoušku konalo 29 žáků, 28 prospělo. 

 

Metoda ZK 111 1.1 

• OZS 2. Opravář zemědělských strojů,  

   - zkoušku konalo 14 žáků, 14 prospělo 

• F 3  Zemědělec-farmář 

   - zkoušku konali 1 žák, 1 prospěl 

 

Metoda ZK 135 1.1 

• DČ  odpolední kurz, Opravář zemědělských strojů, Zemědělec-farmář 

   - zkoušku konalo 23 žáků, 23 prospělo 

• A 2.  Automechanik  

 - zkoušku konalo 6 žáků, 4 prospěli 

• OP 3.  Opravářské práce 
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   - zkoušku konalo 6 žáků, 5 prospělo 

            F 3  Zemědělec-farmář 

   -zkoušku konalo 9 žáků, 8 prospělo 

 

Přezkoušení prováděla zkušební organizace č. 18, TÜV-SÜD PRAHA 

 

 

Zaškolení svářečského pracovníka 

 

Metoda ZP 311-8 31(pájení mědi) 

• OZS 3  Opravář zemědělských strojů 

- zkoušku konalo 21 žáků, prospělo 21 

Metoda ZP 311-2 1.1 (řezání plamenem) 

• A 1.   Automechanik 

  nekonalo se 

• OP 2.  Opravářské práce 

  nekonalo se 

 

Odborné kurzy 

 

Samochodná sklízecí řezačka SP8-049  

• OZS 3.  Opravář zemědělských strojů 

  - kurz konalo 29 žáků, prospělo 17 žáků 

• F 3 Zemědělec-farmář 

  - kurz konalo 11 žáků, prospělo 6 žáků 

 

Samochodná sklízecí řezačka Claas Jaguar 

• OZS 3. Opravář zemědělských strojů 

  - kurz konalo 17 žáků, prospělo 15 žáků 

• F 3. Zemědělec-farmář 

  - kurz konali 6 žáků, prospěli 3 žáci 

 

Stavba dočasné stavební konstrukce – Lešenář 

• FZ 3. Zedník 

  - kurz konali 6 žáků, prospělo 6 žáků 

 

Sklízecí mlátička, základní kurz vytřásadlových strojů-Massey Ferguson 

• OZS 2.  Opravář zem. strojů 

  - kurz konalo 15 žáků, prospělo 13 žáků 

• OP 2.  Opravářské práce 

  - kurz konalo 7 žáků, prospělo 6 žáků 

• F 2.  Zemědělec-farmář 

  - kurz konalo 10 žáků, prospělo 8 žáků 

 

Sklízecí mlátička Claas Lexion, vytřásadlová i rotorová modifikace 

• OZS 2.  kurzy se nekonaly. 

• OP 2.  

• F 2. 

 

Seminář zdobení perníků 

• COP  počet účastníků 13 
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6. PREVENCE SOCIÁLNĚ PATOLOGICKÝCH JEVŮ 

                   

Konzultační hodiny pro žáky a rodiče, zaměstnance školy podle aktuální potřeby využívali 

jak žáci, tak učitelé. Probíhaly také konzultace s rodiči. 

- Nejčastějším problémem byly, stejně jako v předchozím roce, sociální sítě a vzájemné 

vztahy žáků, netolerance, absence, tíživé životní situace a závislosti obecně. Vše řešeno 

ve spolupráci s výchovnou poradkyní, třídními učiteli a zákonnými zástupci. 

- Závislost žáků na mobilním telefonu řešena třídními učiteli pomocí výchovných 

opatření. 

- Specifickou prevenci jsme zaměřili na aktuální problémy v jednotlivých třídách.  

- Pozitivně hodnotím vysokou míru důvěry mezi žáky a jejich třídními učiteli.  

- Dařilo se velmi rychle reagovat na vzniklé problémy a tím posilovat celkovou prevenci 

rizikových jevů. 

- Osvědčila se spolupráce s okresní metodičkou Mgr. Petrou Davidovou, která nám 

pomohla zvládnout situaci ve třídě COP 3. 

- Do školního preventivního programu zařazovat i nadále specifickou i nespecifickou 

prevenci a nabízet žákům činnosti rozvíjející jejich sociální dovednosti a kulturní 

přehled.  

- K dispozici všem učitelům měsíčník „Prevence“ s nejnovějšími poznatky, 

upozorněními na změny v legislativě a radami pro učitele, jak se vypořádat 

s konkrétními problémy. 

- Všechny případné rizikové jevy řešíme ve spolupráci! 

   

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

Konkrétní činnosti školního metodika prevence v jednotlivých měsících školního roku: 

 

Září – upřesnění spolupráce s třídními učiteli prvních ročníků, vytipování rizikových jevů, 

stmelování kolektivu v 1. ročnících, seznámení žáků s volnočasovými aktivitami, aktualizace 

kontaktů na odborníky pro řešení krizových situací, navázání spolupráce s organizaci ACET, 

spolupráce s výchovnou poradkyní na zařazení žáků se specifickými potřebami. 

Pohodáři – přednáška o cestování – všechny třídy   12. 9. 2019 

1. ročníky – stmelovací program Maříž   

1. ročníky – Drogy – interaktivní program ve třídě (cca 90 minut), Mgr. Davidová z PPP 

Jindřichův Hradec 

Kino – Uzly a pomeranče; všechny třídy 

 

Říjen – spolupráce se všemi učiteli na vytvoření databáze všech aktivit jednotlivých tříd, 

diagnostikování jednotlivých tříd, anonymní dotazníky a rozhovory – třídní učitelé – klima třídy  

Přednáška – České Budějovice 24. 10. 2019 - PaedDr. Martínek z PPP Pelhřimov – práce 

s diagnostikovanými dětmi. 

 

Listopad - kyberšikana. Třídní učitelé byli upozorněni na možnost využít „on-line testy“ pro 

zjištění obecného přehledu žáků o rizikových jevech a možnosti jejich předcházení, na třídních 

schůzkách spolku rodičů (především 1. ročníky) byli rodiče informováni o činnosti školního 

poradenského pracoviště. 

Hra proti AIDS – zorganizovalo Zdravé město Dačice – skupinková práce, kvízy, soutěže, 

zábavná forma osvěty – 1. a 2. ročníky. 

 

Prosinec – zaměřujeme se na nespecifickou prevenci – podpora kulturního myšlení, 

multikulturního chování, tradice, vztahy – třídní učitelé. 
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Kino – Hodinářův učeň – pro všechny ročníky 

 

Leden – žákům opakovaně vysvětlujeme riziko vysoké absence, klasifikace v 1.pololetí; 

pomáháme konzultacemi u neprospívajících. 

Přednáška Policie ČR – „Šikana, kyberšikana a právní důsledky“ – 1. ročníky 

 

Únor  

Přednáška – „Drogy v dopravě“ – Policie České republiky - 2. ročníky 

 

Březen – červen  

Nouzový stav (Covid 19) 

Během distanční výuky komunikují se svými žáky a jejich zákonnými zástupci všichni učitelé, 

a to podle možností každého jednotlivce (nedostatečná PC vybavenost v některých rodinách).  

Třídní učitelé pomáhali s domácí výukou, podporovali komunikaci on-line a ve spolupráci 

s učiteli odborných předmětů umožnili konzultace po uvolnění nouzového stavu.  

Žádné případy rizikového chování, rodinných svízelných situací apod. nebylo potřeba ve 

školním poradenském centru řešit. 

Plánované akce se přesunou, po dohodě s dotčenými organizacemi, na vhodný termín 

v následujícím školním roce. 

 

OPATŘENÍ 

Dále řešit problematiku drogových závislostí a bezpečnost v silničním provozu, trvale se 

soustředit na žáky se zvýšenou absencí, nabízet široké možnosti mimoškolních aktivit a 

podporovat vztah ke kultuře, v třídnických hodinách vést žáky ke zdravým vzájemným 

vztahům a zodpovědnosti, trvat na soustavné vzájemné spolupráci mezi učiteli, učiteli 

odborného výcviku a vychovateli. 
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7.  DALŠÍ VZDĚLÁVÁNÍ PEDAGOGICKÝCH A OSTATNÍCH PRACOVNÍKŮ 

 

ÚSEK TEORETICKÉ VÝUKY 

Porady školních metodiků prevence  Mgr. Vejvodová Jindřichův Hradec  

 

Seminář PPP Pelhřimov    Ing. Ošmerová Jindřichův Hradec 

                                                                                              

Seminář pro učitele TEV    Ing. Fic  Asociace Jindřichův  

Hradec 

 

TPMS – Systém monitorování tlaku   Bc. Šálek  SOU zas Dačice 

pneumatik – Teorie, aktivace asistenčních  

systémů 

 

Zkušenosti z praxe s dětmi se specifickými  Mgr. Vejvodová České Budějovice 

poruchami, jak odolávat náročné práci s nimi  Ing. Ošmerová 

a udržet si nadhled  

 

Podzimní škola učitelů chemie   Ing. Šimánková Brno 

 

Bezpečné používání chemických látek a směsí  Ing. Šimánková on line kurz 

při výuce 

 

Problémy s teenagery    Ing. Ošmerová ZŠ Neulingerova  

          Dačice 

 

Používání čidel Pasco při badatelsky   Mgr. Vejvodová SOU zas Dačice 

orientované výuce     Ing. Fic 

       Ing. Novák 

Ing. Šimánková 

 
Úvod do problematiky kariérového   Mgr. Kulík  Praha 

poradenství       

 

Výuka odborných předmětů   Ing. Doležal  Agrostroj Pelhřimov 

 

 

ÚSEK PRAKTICKÉ VÝUKY 

 

Školení provozovatelů autoškol   Kalvoda  Jihlava 

       Ing. Kolařík  Jihlava 

 

Školení lektorů (ochrana rostlin) Bc. Vyhnálek  Praha 

 Mgr. Doležal  Praha 

 

Odborné konzultace – příprava svářečů  Bc. Matějka   Pelhřimov 

 

Moderní gastronomie    Urbanec  Jihlava 
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Nové technologie v Agrostroji   Bc. Vyhnálek  Pelhřimov 

 

Školení programovatelných senzorů  Novák   Dačice 

       Bauer 

 

Diagnostika traktorů    Augsten  Neplachov 

       Špička 

       Mgr. Doležal 

 

Seminář zdobení perníků    Marková  Dačice 

       Karkošková 

 

Marketing zemědělských škol Mgr. Doležal  Praha 

 

Školení IS Bakaláři     učitelé OV  Dačice 

 

 

ÚSEK ADMINISTRATIVY 

 

Marketing zemědělských škol Mgr. Hillay  Praha 

 

Závěr roku v účetnictví PO Ing.. Křížková             Jihlava 

Aktuality v účetnictví PO Ing. Křížková  Jihlava 

Nemocenské pojištění  Štokrová  Jindřichův Hradec 

Roční zúčtování daně     Štokrová  Jindřichův Hradec  

 

ÚSEK VMV 

 

Rozvoj polytechnických dovedností 

Drátování – seminář     Štěbetáková   České Budějovice 

 

 

Rozvoj polytechnických dovedností 

Drátování – seminář     Karásková  České Budějovice 
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8. AKTIVITY A PREZENTACE ŠKOLY NA VEŘEJNOSTI 

 

SPORTOVNÍ SOUTĚŽE 

 

19. 9. 2019 

Atletika, Jindřichův Hradec, AŠSK ČR chlapci           4. místo          

Celkem 8 družstev chlapců, 

 6 družstev dívek                                     dívky           4. místo 

 

22. 11. 2019          

Odbíjená smíšených družstev za účasti                 4. místo 

5 škol z Rakouska,  SŠTO 

             

19. 12. 2019 

Stolní tenis, vánoční turnaj dívky  2. místo 

SOU Dačice, XIX. ročník Pikartová  4. místo 

 chlapci   2. místo 

 Marhoun  2. místo 

 

22. 1. 2020                     

Florbal           chlapci 3. místo  

okresní kolo AŠSK ČR, Dačice 

 

29. 1. 2020                     

Florbal           dívky 3. místo  

okresní kolo AŠSK ČR, Dačice 
  

 

SOUTĚŽE V ODBORNÝCH DOVEDNOSTECH ŽÁKŮ 

 

Vzhledem k přerušení prezenční formy vzdělávání se žádné soutěže neuskutečnily. 

 

 

ZÁJMOVÁ ČINNOST ŽÁKŮ 

 

    V letošním školním roce pracovalo na domově mládeže sedm zájmových útvarů.  

          sportovní: 

• florbal 

• odbíjená 

 

          technického a estetického zaměření:   

   

• diagnostika automobilů 

• badatelský klub 

• dovedné ruce 

• hudební 

• umělecké kování 

 

 

 Do zájmových útvarů se přihlásilo 67 žáků školy a vedlo je 6 pedagogických pracovníků.  

 Z toho: 
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• 2 učitelé odborného výcviku 

• 4 vychovatelé 

 

   

ODBORNÉ EXKURZE 

 

Třídy: OZ1.  - ZVVZ Milevsko 

 COP 1. - ZVVZ Milevsko 

 KČF 1. - ZVVZ Milevsko 

 KČF 1. - Gastrofest České Budějovice 

 A 1  - Škoda auto M. Boleslav 

 AZ 2.  - Škoda auto M. Boleslav 

 OF 2.  - ZVVZ Milevsko 

 COP 2. - ZVVZ Milevsko 

 KČA 3. - Gastrofest České Budějovice 

 KČA 3. - Škoda auto Ml. Boleslav 

 

 

ŠKOLNÍ ZÁJEZDY A EXKURZE 

 

• Výukový program v přírodě, stmelovací a poznávací aktivity pro žáky prvních ročníků 

– místo Maříž u Slavonic – září 2019 – třídy A 1., KČF 1., OZ 1. 

 

• Třídění odpadů a elektroodpadu – místo Hruškové Dvory firma ASEKOL, říjen 2019 

– třídy A 1., KČF 1., OZ 1., CV 2. 

 

• Muzeum Vysočiny a prohlídka Jihlavy, prosinec 2019 – třída A 1. 

 

 

DALŠÍ AKTIVITY A PREZENTACE ŠKOLY 

 

Dny otevřených dveří  

• 18. 10. 2019 - výstava zemědělské techniky a zahrádkářských výpěstků  

• 18. 10. 2019 - setkání zástupců partnerských podniků a samosprávy města 

• 10. 1. 2020 - prezentace školy, flambování palačinek, prezentace nové techniky  

 

Výstava „Vzdělávání a řemeslo“ Č. Budějovice  

• 7. – 9. 11. 2019, prezentace školy, flambování palačinek 

 

Další prezentační akce 

• burza škol Jindřichův Hradec 

• burza škol Jihlava 

• Kovářské dny v Dačicích 

• Dny „Zdravého města Dačice“ 
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Zapojení do aktivit Hospodářské komory ČR 

• podíl na aktivitách v rámci projektu „Implementace Krajského akčního plánu 

Jihočeského kraje I“, registrační číslo CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008367“ 

 

Příprava a zajištění rautů, studené kuchyně, občerstvení 

• dětské dny – základní škola Český Rudolec, mateřská škola Hříšice 

• raut Hasičský záchranný sbor Kraje Vysočina, Jihočeská hospodářská komora, raut 

SŠTO, občerstvení ZUŠ Dačice, zajištění občerstvení, rautů a plesu pro MěÚ Dačice 

• občerstvení na školení „Ochrana rostlin“ 

 

 

Akce pro město a jiné organizace 

• pomoc na zemědělských farmách a podnicích 

• péče o městskou zeleň v okolí areálu školy 

• výpomoc Městské knihovně 

• výstava zahrádkářských výpěstků a výrobků žáků SOUzas Dačice 

• charitativní akce – prodej srdíček, magnetek  

• výpomoc Městské lesy Dačice 

• zapojení do aktivit projektu Zdravé město Dačice – úklid odpadků kolem komunikací 

• Kulatý stůl s mládeží (Zdravé město Dačice) 

 

AKTIVITY A PREZENTACE DOMOVA MLÁDEŽE  

Září 

 

• Přidělení pokojů a botníků, estetická úprava pokojů, seznámení s režimem dne 

        a s VŘ .DM a provozním řádem 

• Poučení o předpisech a pokynech k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví 

• Společná vycházka do města – orientační body města Dačice 

• Dílna DM – výroba šperků z drátků, stromky štěstí 

• Dílna DM – výroba bambulek na klíče 

• Turistické vycházky do okolí města Dačice / Kostelní Vydří / 

• Turistické vycházky do okolí města Dačice / Toužín, Urbaneč, Hradiško /  

• Návštěva rockového koncertu v kulturním domě Beseda  

• Návštěva kynologického klubu – ukázka výcviku psů  

• Společenské hry – kulečník, šipky, člověče nezlob se 

• Výlet vlakem do Telče – návštěva rozhledny, náměstí, zámeckého parku 

• Zpěv s kytarou, poslech známých písní, hra na klavír 

• Návštěva požární stanice v Dačicích – setkání s profesionálními hasiči, beseda, ukázka 

historické a dnešní požární techniky, zajímavé vyprávění o výjezdech k požárům. 

• Florbalový turnaj 

• Projektový den – návštěva řezbáře Jana Štěbetáka v jeho dílně ve Strmilově – zaměřeno 

řezbářské práce, žáci si vyzkoušeli práci s různými řezbářskými nástroji, výstupem 

projektového dne byla maketa dřevěného traktoru 

 

 

Říjen 

• Společenské hry-kulečník, šipky člověče nezlob se, prší 

• Florbalový turnaj 

• Řezbářský workshop 

• Úprava prostranství před DM – zametáních chodníků, úprava záhonů, hrabání listí 
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• Příprava na „Den otevřených dveří“ – aranžování výstavy ovoce a zeleniny a prezentace 

výrobků žáků  

• Beseda se žáky na téma mezilidských vztahů 

• Výroba panáčků z přírodnin a růží z listí, květinové panenky  

• Šití veselých srdíček, kočičky z plsti 

• Zápas v odbíjené 

• Badatelský kroužek 

• Návštěva plaveckého bazénu v Třebíči 

          

 

Listopad 

 

• Badatelský kroužek 

• Beseda na téma mezilidských vztahů, řešení vztahů dívky x chlapci 

• Turnaj ve florbale  

• Posilování a míčové hry v tělocvičně 

• Dílna DM -   výroba stromečků a andílků z drátků 

• Příprava kulturního vystoupení skupiny žáků na vánoční večírek – scénky, písničky 

• Zájezd do bazénu v Třebíči 

• Dílna DM – výroba figurek z papírových ruliček 

• Turnaj v odbíjené 

• Dílna DM – pečení vánočních perníčků, perníkové chaloupky  

• Beseda – historické pohlednice z Dačic 

• Úprava prostranství před DM  

 

  

Prosinec 

 

• Beseda s kosmetičkou – péče o pleť a líčení 

• Dílna DM pečení perníkových chaloupek, zdobení perníčků 

• Badatelský klub 

• Charitativní akce – prodej srdíček, kolíčků 

• Zájezd do bazénu v Třebíči 

• Dílna DM – výroba andělů a rybiček z drátků, panenky z papírových ruliček 

• Výroba vánoční dekorace – adventní věnce, svícny 

• Nácvik kulturního představení na vánoční večírek – scénky, písničky  

• Vánoční turnaj v kulečníku 

•  Míčové hry, badminton, posilování 

• Vánoční večírek – pásmo scének a písniček, pohoštění, volná zábava, tanec 

•  Řezbářský Workschop        

• Návštěva Horáckého divadla v Jihlavě          

 

    

Leden 

 

• Stolní společenské hry – prší, člověče nezlob se, stolní kopaná 

• Florbalový zápas 

• Výroba papírových srdíček, šití zvířátek z ponožek 

• Řezbářský workshop 
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• Zájezd do bazénu v Třebíči 

• Pravidelná činnost zájmových útvarů – hudební kroužek, odbíjená 

• Dílna DM – výroba stromečků z drátků a korálků 

• Beseda na téma – chování žáků na DM, VŘ DM, dodržování pěti pravidel 

• Nácvik divadelního monologu – příprava na premiérové vystoupení v divadle v Třešti 

 

 

Únor 

 

• Beseda – zaměřena na BOZP – nácvik evakuace DM 

• Výroba valentýnských srdíček, zvířátka z bambulek, květinové panenky, ozdoby na 

klíče 

• Návštěva vodního ráje v Třebíči 

• Drátkování   

• Divadelní představení Vítězslava Procházky – monologické drama Solidarita 

• Badatelský klub 

• Florbalové zápasy 

• Společenské hry – člověče nezlob se, stolní kopaná, kulečník, šipky 

• Posilování, míčové hry, lehká atletika-běh 

 

 

Březen 

• Stolní hry – kulečník, člověče nezlob se, stolní kopaná 

• Stěhování žáků I. poschodí – příprava pokojů na rekonstrukci podlah, malování a 

výměnu nábytku 

• Drátkování 

• Besedy na téma společenského chování a řešení mezilidských vztahů 

• Badatelský klub 

• Zametání chodníků, úklid v okolí DM 

• Ukončení činnosti DM – COVID 19 

 

 

 

9. VÝSLEDKY INSPEKČNÍ ČINNOSTI PROVEDENÉ ČŠI 

 

Ve školní roce 2019/2020 neproběhla žádná inspekční činnost. 

 

 

 

 

 

 

10.  ZAPOJENÍ ŠKOLY DO ROZVOJOVÝCH A MEZINÁRODNÍCH PROJEKTŮ 

Zapojení do aktivit mezinárodního projektu ENERSOL – semináře, soutěžní přehlídky, 

prázdninová rada partnerů 

Podíl na aktivitách v rámci projektu „Implementace Krajského akčního plánu Jihočeského kraje 

I“, registrační číslo CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008367“ 
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11.  ZAPOJENÍ ŠKOLY DO DALŠÍHO VZDĚLÁVÁNÍ V RÁMCI 

CELOŽIVOTNÍHO UČENÍ 

 

V rámci zvýšení konkurenceschopnosti na trhu práce a s účelem nastartovat proces 

celoživotního učení byly pro naše žáky a veřejnost uspořádány tyto kurzy: 

 

• Svářecí kurz ZK 135 1.1 – 27 žáků 

• Doškolení a přezkoušení svářečů a svářečských pracovníků pro veřejnost 

• Výuka a výcvik pro získání řidičského oprávnění skupiny B, T, C (nad rámec osnov i 

pro veřejnost) – 12 žáků 

• Sklízecí řezačka Claas Jaguar – 18 žáků 

• Kurz zdobení perníčků – 13 žáků 

• Lešenářský kurz – 7 žáků 

• Zkoušky „profesní kvalifikace“ - příprava teplých pokrmů 1x 

- opravy strojů a zařízení v pěstování rostlin 1x 

- opravy strojů a zařízení v chovu zvířat 1x 

 

• Odborné kurzy k získání znalostí správné praxe v ochraně rostlin a bezpečného 

zacházení s přípravky na ochranu rostlin podle zákona č. 326/2004 Sb., o 

rostlinolékařské péči, v platném znění. Byly provedeny základní kurzy a doplňující 

školení pro I., II. a III. stupeň odborné způsobilosti. Počet nově proškolených osob je 

66 a celkový počet účastníků kurzu je 1138 osob. 

 

 

12.  PŘEDLOŽENÉ A ŠKOLOU REALIZOVANÉ PROJEKTY FINANCOVANÉ 

Z CIZÍCH ZDROJŮ 

 

Grantové programy JčK 

 

Název grantového programu: GP Stipendijní program pro učňovské obory 

Opatření: Stipendijní motivační program pro žáky středních škol ve vybraných učebních 

oborech 

Název projektu: Podpora žáků učebního oboru zedník SOUZaS Dačice 2019/2020 

Projekt je ve fázi před podáním závěrečné zprávy. Celkový počet podporovaných žáků – 21 

Celková výše finančních prostředků: 129 800,- Kč. 

 

Název grantového programu: Podpora technického vzdělávání 

Opatření č. 1: Podpora aktivit k rozvoji technického vzdělávání 

Název projektu: Propagace učebních oborů SOUZaS Dačice 2019 

Projekt je ve fázi před podáním závěrečné zprávy. 

Výše přidělených finančních prostředků 81 500,- Kč, celková výše finančních prostředků cca 

118 000,- Kč. 

Pořízeno: dotyková zobrazovací plocha, tiskoviny, plakáty DOD, inzerce, realizace výstavy 

Vzdělávání a řemeslo ČB, burza škol JH a Ji, doprava žáků ŽŠ na DOD 

Opatření č. 3: Podpora realizace technických zájmových kroužků pro žáky ze základních a 

středních škol na základních a středních školách 
Projekt je ve fázi před podáním závěrečné zprávy. 

http://www.narodni-kvalifikace.cz/detailKvalifikacnihoStandardu.aspx?s=22&id=94
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Výše přidělených finančních prostředků 60 000,- Kč, celková výše finančních prostředků cca 

65 000,- Kč. 

Pořízeno: kovářská kovadlina, ruční ohýbačka profilů, 3D tiskárna, velkoformátový monitor, 

montážní vozík s nářadím 

 

 

13. SPOLUPRÁCE S ODBORY A DALŠÍMI PARTNERY 

 

ODBOROVÁ ORGANIZACE 

 

Na naší škole působila do 31.12. 2019 základní organizace Odborového svazu pracovníků 

zemědělství a výživy – Asociace svobodných odborů České republiky. 

předseda: Marta Běhanová 

počet členů: 22 zaměstnanců 

                     26 důchodců 

 

Vzájemné vztahy byly upraveny kolektivní smlouvou na období 2015-2020. Spolupráce 

probíhala především při zajištění bezpečnosti práci, v kulturním a sportovním vyžití 

zaměstnanců. K 1. 1. 2020 se základní organizace rozpustila. 

 

 

Uskutečněné akce: 

• kuželkářská liga DAKAL Dačice 

• divadelní představení 2x 

• hudební festivaly a koncerty 3x 

• výstava Země živitelka, České Budějovice 

• setkání s důchodci 1 x ročně, návštěvy jubilantů   

 

 

DALŠÍ PARTNEŘI 

Školní závody:  

• Zemědělské družstvo Hříšice  

• CIZ-AGRO, a.s. - zemědělský podnik 

• Hospodářský dvůr Bohuslavice 

 

Smluvní pracoviště:  

• AR SERVIS spol. s r.o. – autoservis 

• TOMEX – Tomšů Bohumil  

• Zamazal Jiří – autoservis 

• FUKA Autoservis 

• BENETECH s.r.o. - opravárenská činnost 

• Opravny Svoboda - Telč 

• Václav Kolář Zahradnictví 
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• BOHEMIA VITAE Jindřichův Hradec a.s. 

• Zemědělské družstvo Kunžak 

• KARLOV a.s. – pneuservis 

• Dačická pekárna 

• STARKON a.s. – stavební firma 

• Strojírny Podzimek s.r.o. 

• Městské lesy Dačice s.r.o. 

• RHEA Holding 

• HM-METAL s.r.o. 

• Zemědělské družstvo Sedlejov 

• Zemědělské družstvo Budíškovice 

• Dobrosev a.s. 

• ZD Rodvínov 

• ZD Roštýn Hodice 

• Kryzan Jaroslav 

• Marie Kamarytová – zemědělský podnik 

• Lesní družstvo Borovná 

• Pokorný a.s. 

• Petr Mareš 

• Free stavby s.r.o. 

• Restaurace U Šuláků – Dačice 

• J.S.V.K. Koníček – Dačice 

• Restaurace U Malínků – Dačice 

• Hotel Dyje – Dačice 

• Hotel U Stadionu – Dačice 

• Jídelna SOUzas – Dačice 

• Restaurace Apetito - Slavonice 

• Restaurace U Vévody – Telč 

• Bistro Sluníčko – Jemnice 

• Restaurace Hospodářský Dvůr – Bohuslavice 

 

Ostatní organizace a firmy, se kterými škola spolupracuje: 

• AGRALL zemědělská technika a.s, Bantice 79, zemědělská technika 
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• AGROCENTRUM ZS s.r.o., prodej a servis traktorů a sklízecích mlátiček a ostatní 

zemědělské techniky  

• AGROSTROJ Pelhřimov a.s. – výroba strojů pro zemědělství 

• BOZP PO servis 

• Čech Zbyněk – služby v zemědělství 

• GARNEA, a.s., servis a importér traktorů DEUTZ FAHR , zemědělských a stavebních 

strojů  

• Městský úřad Dačice 

• Nakladatelství Fraus Plzeň, s.r.o., elektronické produkty pro výuku  

• PKD Dačice s.r.o., - výroba ocelových konstrukcí 

• Retela Praha s.r.o., likvidace elektroodpadu 

• Technické služby Dačice 

• Opravny Telč, a.s. 

• Eurotech Třešť a.s. 

• KOOL Trading, spol. s r.o. 

• THK a.s. – výroba dílů pro automobilový průmysl 

• Jihočeská hospodářská komora 

• Ústřední kontrolní zkušební a ústav zemědělský 

• Zemědělský svaz ČR 

• Agrární komora ČR 

• Státní hygienická stanice České Budějovice 

• Státní hygienická stanice Jihlava 

• Ústřední kontrolní a zkušební ústav zemědělský 

• Zařízení pro další vzdělávaní pedagogických pracovníků a Středisko služeb školám 

České Budějovice 

• MAS Česká Kanada o.p.s. 

• Technické konsorcium při VŠTE České Budějovice 
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14. ZÁKLADNÍ ÚDAJE O HOSPODAŘENÍ ŠKOLY 

 

Výnosy celkem     47 218 614,56 Kč 

       
Výnosy z hlavní činnosti     3 009 432,00 Kč 

       
Výnosy z doplňkové činnosti    305 300,00 Kč 

       
Ostatní výnosy     269 631,69 Kč 

       
Čerpání investičního fondu do výnosů     2 664 685,00 Kč 

       
Čerpání rezervního fondu    2 810,00 Kč 

       
Výnosy z transferů     40 966 755,87 Kč 

        
Náklady celkem     47 032 430,66 Kč 

       

 Mzdové náklady    24 409 952,00 Kč 

 Ostatní náklady    22 622 478,66 Kč 

       
Hospodářský výsledek za rok 2019   186 183,90 Kč 

                                     Z hlavní činnosti   175 825,20 Kč 

                                     Z doplňkové činnosti   10 358,70 Kč 

       
Fondy celkem stav k 31. 12. 2019    1 632 489,43 Kč 

       

 Fond odměn    35 649,00 Kč 

 Fond kulturních a sociálních potřeb  303 379,89 Kč 

 

Fond rezervní ze zlepšeného výsledku 

hospodaření 44 373,26 Kč 

 Fond rezervní z ostatních titulů   782 454,49 Kč 

 Fond reprodukce majetku, investiční fond   466 632,79 Kč 

       
KOMENTÁŘ K VÝROČNÍ ZPRÁVĚ O HOSPODAŘENÍ ŠKOLY ZA ROK 2019 

       
Výnosy celkem:    47 218 614,56 Kč 

       
Výnosy získané vlastní činností:    3 385 706,00 Kč 

       
z toho:  prodej výrobků       70 974,00 Kč 

            produktivní práce žáků   567 747,00 Kč 

            stravování zaměstnanců   285 889,00 Kč 

            ostatní tržby            výuka ŘMV   137 640,00 Kč 

            profesní kvalifikace  13 500,00 Kč 

            ubytování ostatní  17 800,00 Kč 

            provedené práce   2 960,00 Kč 

            vzdělávací kurz  112 000,00 Kč 

            výuka svařování  128 900,00 Kč 

         tržby za žáky od rodičů:   2 048 296,00 Kč 

   strava   1 575 096,00 Kč 

   ubytování   473 200 Kč 
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Výnosy z pronájmu     147 076,00 Kč 

      
Ostatní výnosy     2 719 075,69 Kč 

       
z toho:  čerpání fondů    2 667 495,00 Kč 

 Úroky     581,68 Kč 

 ostatní výnosy z činnosti 38 700,01 Kč 

 prodej DHM    12 300,00 Kč 

       
Výnosy z transferů celkem:     40 966 755,87 Kč 

       
Dotace od Krajského úřadu – provozní    6 615 000,00 Kč 

Dotace od Krajského úřadu – stipendia   144 000,00 Kč 

Dotace od MŠMT – projekty romské komunity    3 252,00 Kč 

Dotace od MŠMT – přímé náklady    29 924 446,00 Kč  
Dotace od MŠMT – OPVVV    713 381,51 Kč 

Dotace od Krajského úřadu – odpisy IROP   584 448,00 Kč 

Dotace od Krajského úřadu ostatní dle UZ    2 749 308,36 Kč 

     

       
Celkové výdaje neinvestiční    47 032 430,66 Kč 

       
Mzdové náklady celkem    24 409 952,00 Kč 

       
Náhrady mezd za dočasnou pracovní neschopnost  98 941,00 Kč 

       
Náklady na platy pracovníků celkem   24 311 011,00 Kč 

       
Platy ze státního rozpočtu včetně ESF    23 691 558,00 Kč 

z toho:   platové tarify    16 552 650,00 Kč 

 náhrady platů    3 080 020,00 Kč 

 osobní příplatky    170 364,00 Kč 

 odměny         2 860 729,00 Kč 

 příplatky za vedení    500 257,00 Kč 

 zvláštní příplatky    320 418,00 Kč 

 příplatky za přesčasy   35 156,00 Kč 

 ostatní příplatky    57 185,00 Kč 

 přespočetné hodiny     84 779,00 Kč 

 specializační příplatky    30 000,00 Kč 

       
Ostatní platby za provedenou práci    619 453,00 Kč 

       
z toho:   ze st. rozpočtu vč. ESF    274 600,00 Kč 

 v tom:  ostatní osobní výdaje   35 000,00 Kč 

  ESF    239 600,00 Kč 

  ostatní platby   0,00 Kč 

z toho:   z doplňkové činnosti    116 100,00 Kč 

 z ostatních zdrojů    228 753,00 Kč 

        

Zákonné odvody zdravotního pojištění   2 132 557,00 Kč 

       
Zákonné odvody sociálního pojištění   5 896 631,00 Kč 
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Jiné sociální pojištění – úrazové poj.   99 507,00 Kč 

       
Zákonné sociální náklady (FKSP, školení, lékařské prohlídky, 

OOPP) 584 591,85 Kč 

       
Cestovné      19 619,00 Kč 

       
Ostatní provozní náklady    0 Kč 

  opravy a udržování    3 085 577,87 Kč 

               budovy   3 014 242,00 Kč 

               stroje a zařízení   52 604,87 Kč 

   ostatní  18 731,00 Kč 

 materiálové výdaje celkem   4 046 598,75 Kč 

 z toho:    palivo – kovářské uhlí  13 232,74 Kč 

  čistící a úklidové prostředky 139 604,77 Kč 

  pneumatiky  124 893,90 Kč 

  náhradní díly  116 241,58 Kč 

  pohonné hmoty  523 622,42 Kč 

  potraviny ŠK  1 826 849,70 Kč 

  potraviny CK  292 109,38 Kč 

  ochranné prac. pomůcky pro žáky 153 794,06 Kč 

  ostatní materiál  797 352,98 Kč 

  učební pomůcky  2 541,00 Kč 

  spotřeba kr.drobného hmot.majetku 43 478,22 Kč 

  léky a zdravotní materiál 199,00 Kč 

  spotřeba kr.drobného nehmot.majetku 12 679,00 Kč 

       

 energie celkem    2 345 626,13 Kč 

 z toho:    elektrická energie  644 531,00 Kč 

  voda   270 652,00 Kč 

  topný plyn    1 235 789,34 Kč 

  technické plyny  194 653,79 Kč 

 ostatní služby celkem   1 361 256,82 Kč 

 z toho: služby pošt  17 261,00 Kč 

  služby telekomunikací   85 643,10 Kč 

  bankovní poplatky  28 764,00 Kč 

  programové vybavení  72 825,20 Kč 

  nájemné  87 777,51 Kč 

     

  

technické prohlídky, revize, emise, 

náklady 1 068 986,01 Kč 

  

na učně, praní prádla, likvidace 

odpadů,  

  servisní služby  
       

 

jiné sociální náklady (OOPP a lékařské prohlídky 

žáků) 63 893,30 Kč 

 daň silniční    1 500,00 Kč 

 jiné daně a poplatky    6 068,00 Kč 

 odpisy dlouhodobého majetku   1 851 005,00 Kč 

 náklady z dlouhodobého drobného majetku  921 684,82 Kč 
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ostatní náklady (pojistné náhrady, stipendium, 

maturita) 162 460,12 Kč 

    
 

Příjmy a čerpání fondů 

       
Fond investiční – počáteční stav k 1.1.2019    158 997,79 Kč 

       

 tvorba fondu odpisy    1 033 637,00 Kč 

 

investiční příspěvek z rozpočtu zřizovatele 

(FRŠ)  2 000 000,00 Kč 

 investiční dotace „Podpora sportu“  100 000,00 Kč 

 tvorba fondu celkem    3 133 637,00 Kč 

Zdroje IF celkem za rok    3 292 634,79 Kč 

       
Čerpání investičního fondu    2 826 002,00 Kč 

       
opravy a údržba celkem:     2 664 685,00 Kč 

 oprava DM z příspěvku FRŠ   2 227 838,00 Kč 

 běžná oprava a údržba  436 847,00 Kč 

       
nákup investičního majetku celkem:   161 317,00 Kč 

 

posilovací stroj z dotačního progr.“Podpora 

sportu“  139 090,00 Kč 

 kamerový systém  22 227,00  Kč 

       
Fond investiční – zůstatek k 31. 12. 2019      466 632,79 Kč 

       
Fond rezervní počáteční stav k 1.1.2019   289 383,26 Kč 

  navýšen o HV roku 2018  1 864,00 Kč 

  navýšen o dar Život dětem  2 810,00 Kč 

  nespotřebované dotace  782 454,49 Kč 

  čerpání (dar Život dětem, dotace)   249 684,00 Kč 

  zůstatek k 31. 12. 2019   826 827,75 Kč 

        
Fond odměn počáteční stav   35 649,00 Kč 

  zůstatek k 31. 12. 2019   35 649,00 Kč 

       
Fond kulturních a sociálních potřeb    

       
FKSP – počáteční stav k 1.1.2019    336 680,91 Kč 

         
Příjmy: základní příděl za rok 2019   475 809,98 Kč 

       
Stav po přídělu     812 490,89 Kč 

Výdaje: příspěvek na stravu zaměstnanců   95 290,00 Kč 

 rekreace      206 000,00 Kč 

 kultura, tělovýchova a sport    179 791,00 Kč 

 poskytnuté peněžní dary – výročí zaměstnanců 0,00 Kč 

 ostatní použití    28 030,00 Kč 

Výdaje celkem     509 111,00 Kč 
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Stav FKSP k 31. 12. 2019    303 379,89 Kč 

 

 

 

KOMENTÁŘ 

 

Všechny přidělené prostředky z Krajského úřadu na přímé náklady a na provoz byly vyčerpány.  

Všechny závazné ukazatele, týkající se přímých nákladů posledního upraveného rozpočtu, byly 

dodrženy. Závazný ukazatel příspěvku na provoz a odpisový plán byl dodržen. 

 

Výsledek hospodaření 

Hospodářský výsledek za rok 2019 činil 186 183,90 Kč. Z hlavní činnosti 175 825,20 Kč a 

z doplňkové činnosti 10 358,70 Kč. Částku 186 183,90 Kč navrhujeme převést do rezervního 

fondu. 

Doplňková činnost 

V roce 2019 byly provozovány doplňkové činnosti uvedené ve zřizovací listině školy: 

Kurz řízení motorových vozidel, Kurz svařování, Kurz ochrany rostlin. 

Celková doplňková činnost za rok 2019 skončila ziskem 10 358,70 Kč. Větší část výnosů 

z doplňkových činností se použila na úhradu nákladů hlavní činnosti. 

Všechny doplňkové činnosti byly pro naši organizaci přínosné. 

 

Péče o spravovaný majetek 

Inventarizace hospodářských prostředků SOUzas Dačice byla provedena k 31. 12. 2019. 

Odpovědní pracovníci společně se členy inventarizačních komisí, které jmenoval ředitel, 

prováděli inventarizaci na základě účetní evidence s porovnáním na skutečný stav. Byl 

kontrolován fyzický stav předmětů, učebních pomůcek, strojů, zařízení, jejich opotřebení, 

případně návrh na opravu či vyřazení.  

Při inventarizaci nebyly zjištěny rozdíly mezi fyzickým stavem a účetní evidencí. 

 

Inventarizací byl zjištěn stav majetku: 

- Software                    45.652,32 Kč 

- Budovy – stavby                                                           41,136.406,00 Kč 

- Stroje a zařízení                                                                                29,005.963,26 Kč 

- Drobný dlouhodobý nehmotný majetek                                                  89.797,32 Kč 

- Drobný dlouhodobý hmotný majetek                                                 8,178.094,83 Kč 

- Pozemky                                                                                                663.013,89 Kč 

- Nedokončený dlouhodobý hmotný majetek                          0,00 Kč 

MAJETEK CELKEM                                                                       79,118.927,62 Kč  

 

Stav zásob: 

- Sklad čisticích prostředků                              50 619,04 Kč 

- Sklad pracovních oděvů a obuvi                   13 867,94 Kč 

- Sklad potravin                     82 634,42 Kč 

ZÁSOBY CELKEM                                                                               147 121,40 Kč 

 

Skutečný stav zásob byl porovnán s účetní evidencí a nebyl zjištěn inventární rozdíl, kladně 

je třeba hodnotit, že nákup a výdej probíhal v průběhu roku 2019 rovnoměrně. Hodnota 

zásob činila k 31. 12. 2019 celkem 147 121,40 Kč.  
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V roce 2019 nemáme evidované v účetnictví organizace žádné zmařené investice. Všechny 

plánované investiční akce byly zrealizovány. 

 

Uvádíme celkovou spotřebu elektrické energie a topného plynu dle evidence za všechna 

odběrná místa na škole, domově mládeže i v dílnách odborného výcviku. V naší organizaci 

nemáme žádné zateplené objekty. 

 

 

Stav pohledávek a závazků 

Stav pohledávek k 31. 12. 2019 po lhůtě splatnosti činil 16 360,00 Kč. Tyto pohledávky byly 

ke dni 7. 2. 2020 uhrazeny. K 31. 12. 2019 nebyly ze strany organizace žádné závazky po lhůtě 

splatnosti. 

 

Závěr    

Hospodaření Středního odborného učiliště zemědělského a služeb Dačice v roce 2019 skončilo 

s kladným hospodářským výsledkem jak z hlavní, tak i z doplňkové činnosti. Stanovené 

závazné ukazatele byly dodrženy, veškeré finanční prostředky byly účelně vynaloženy na 

zajištění výchovy a vzdělávání žáků a financování provozu učiliště. 
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Výroční zpráva o činnosti Středního odborného učiliště zemědělského a služeb, Dačice, nám. 

Republiky 86, byla projednána pedagogickou radou dne 2. 10. 2020 a projednána a schválena 

školskou radou dne 12. 10. 2020.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V Dačicích 12. 10. 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mgr. Radek Hillay       Bc. Václav Vyhnálek 

ředitel školy        předseda školské rady 
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